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OGGETTO: Istanza per l’incarico di formatore/tutor progetto formativo “Nuove strumentazioni e metodologie didattiche”
M4C1I2.1-2022-941-P-7451 					CUP G44D22003710006
[bookmark: parent_element811bd72ed4a11][bookmark: preview_contc84ec7f6fb2c1]Domanda di partecipazione alla selezione 
[bookmark: x_682218674698813441]
Al Dirigente Scolastico
Dell’Istituto Comprensivo
[bookmark: x_682218674774343681][bookmark: x_682218674844401665][bookmark: x_682218674824937473]Polo 1 di Copertino
Via Ten. Colaci, 65 - 73043, Copertino

l/La sottoscritto/a ___________________________________________________________ C.F. ___________________________ Nato/a a _____________________________________ il __ - __ - ____Tel. ___________________________ Cell ___________________________ e-mail _________________________________________
Indirizzo a cui inviare le comunicazioni relative alla selezione
Via ________________________________________________________ Cap. _________ città ______________________________

Chiede

di partecipare alla selezione per il reclutamento di personale interno per l’incarico di formatore/tutor progetto formativo “Nuove strumentazioni e metodologie didattiche”
CORSO BASE                                          CORSO AVANZATO 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:
· di essere cittadino _________________________________________;
· di essere in godimento dei diritti politici;
· di prestare servizio presso la scuola _________________________________________ di _________________________________________ in qualità di _________________________________________;
· di non aver subito condanne penali; 
· di non aver procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti: _________________________________________;
· di essere in possesso dei titoli dichiarati nella scheda di autovalutazione;
· l'inesistenza di cause di incompatibilità e l'inesistenza di una situazione di conflitto di interessi così come previsto dall’art. 77, commi 4,5,6 e dall’art. 42 del D. Lgs. 50/2016, dall’art. 35 bis del D. Lgs n. 165/2001.

Alla presente istanza si allega curriculum vitae in formato europeo debitamente sottoscritto e copia di un documento di identità in corso di validità.

Luogo ____________________ , data __________

Firma ________________________________________________________
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ALLEGATO B) “Scheda di autovalutazione”
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CRITERI SELEZIONE PER FIGURA DI FORMATORE
	Da compilare a cura del candidato
	Da compilare a cura della commissione

	TITOLI DI STUDIO E TITOLI CULTURALI

	A1. Laurea  
(Vecchio ordinamento o Magistrale)
	
	PUNTI
	
	

	
	110 e lode
	12
	
	

	
	100 - 110
	10
	
	

	
	90-99
	8
	
	

	
	<90
	6
	
	

	A2. Master universitario di II livello/Diploma di specializzazione biennale /Dottorato di Ricerca/Ricercatore assegnista coerente con il ruolo richiesto (pt. 2 per titolo max 2 titoli)
	  
	
4
	
	

	A3. Master universitario di I livello/ Corso di Perfezionamento coerente con il ruolo richiesto (1500 h) (pt.1 per titolo max 2 titoli)
	
	
2
	
	

	A4. Pubblicazioni di articoli (0,5 pt per articolo max 6 articoli)
	
	Max 3 pt
	
	

	 A5. Corsi di   formazione/aggiornamento coerenti con il ruolo richiesto (pt.1 per corso max 6 corsi)
	
	Max 6pt
	
	

	CERTIFICAZIONI

	B1. Competenze specifiche informatiche certificate:
· ECDL (punti 0,50x ogni modulo)
· EIPASS (punti 1 x ogni modulo)
	
	
	
	

	TITOLI DI SERVIZIO ED ESPERIENZE SPECIFICHE

	C1. Anni di servizio con contratto a T.I.
(1 punto per ogni anno di servizio max 5 anni)
	
	Max 5 pt
	
	

	C2. Incarico di Animatore Digitale
(2 pt. per ogni esperienza compreso l’anno in corso max 3 incarichi)  
	
	Max 6 pt
	
	

	C3. Incarico di componente Team Digitale (1 pt per ogni esperienza compreso l’anno in corso max 3 incarichi)
	
	Max 3 pt
	
	

	C4. Incarico di referente laboratori informatici/stem (0,5 pt per ogni esperienza compreso l’anno in corso max 2 incarichi) 
	
	Max 1pt
	
	

	  C5. Incarico di referente progetti   nel campo delle competenze digitali. (2 pt per esperienza max 4 pt)
	
	Max 4 pt
	
	

	C6. Attività di formazione svolta in campo tecnologico. (2 pt per attività di formazione max 4 pt)
	
	Max 4 pt
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Si dichiara che i titoli elencati in sintesi trovano riscontro nel curriculum allegato e che tale indicazione di punteggio per autovalutazione è soggetto a valutazione della Commissione di valutazione.

Ai sensi del Regolamento Europeo 2016/679, del D.Lgs 196/03 e del D. Lgs. n.101/2018, dichiaro, altresì, di essere informato che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e che al riguardo competono al sottoscritto tutti i diritti previsti all’art. 13 della medesima Legge.

Luogo ____________________, data __________

Firma _____________________________

